แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 16
หน่วยที่ 3 เรื่อง การใช้จ่ายเงินในชีวิตประจำวัน 				     จำนวน 2 ชั่วโมง
สาระเศรษฐศาสตร์ รายวิชาสังคมศึกษา 					     ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
มาตรฐาน ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากร 
ที่มีอยู่จำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อการดำรงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ
สอนโดย : นายคมลิขิต นามไว						     ครูประจำชั้น 
________________________________________________________________________________
1.ความคิดรวบยอด
การใช้จ่ายเงินในชีวิตประจำวันเพื่อซื้อสินค้าและบริการ เราควรใช้จ่ายอย่างประหยัดเพื่อจะได้มีเงินเหลือเก็บไว้เป็นเงินออม เพื่อจะได้นำออกมาใช้เมื่อมีความจำเป็นหรือในยามฉุกเฉิน ถ้าเราใช้เงินมากกว่ารายได้ที่มีอยู่จะทำให้เราเป็นหนี้ และจะไม่มีเงินเก็บไว้ใช้ในเวลาที่จำเป็น ดังนั้นเราทุกคนจึงจำเป็นต้องเก็บออมเงินไว้สำหรับใช้จ่ายในเวลาจำเป็นในอนาคต
2.ตัวชี้วัด
ยกตัวอย่างการใช้จ่ายเงินในชีวิต ประจำวันที่ไม่เกินตัวและเห็นประโยชน์ของการออม
3.จุดประสงค์การเรียนรู้
บอกประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินที่ไม่เกินตัวและโทษของใช้จ่ายเงินเกินตัวได้
4.สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
- ความสามารถในการสื่อสาร
- ความสามารถในการคิด
- ความสามารถในการแก้ปัญหา
- ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
5.คุณลักษณะอันพึงประสงค์
- มีวินัย
- ใฝ่เรียนรู้
- อยู่อย่างพอเพียง
- มุ่งมั่นในการทำงาน
- รักความเป็นไทย
- มีจิตสาธารณะ
6.ค่านิยมหลัก 12 ประการ
- ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน
- ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม
- มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่
- มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ทำ
7.สาระการเรียนรู้
- การใช้จ่ายเงินในชีวิตประจำวันเพื่อซื้อสินค้าและบริการ
- ประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินที่ไม่เกินตัว
- โทษของการใช้จ่ายเงินเกินตัว
8.ชิ้นงาน/หลักฐานร่องรอยแสดงความรู้
ใบงานกลุ่ม
9.กิจกรรมการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ 1-2
1.นักเรียนร่วมกันทบทวนความรู้จากครั้งที่แล้วถึงเรื่องของการใช้สินค้าและบริการอย่างคุ้มค่าและครู
เชื่องโยงถึงเรื่องการใช้จ่ายเพื่อซื้อสินค้าและบริการ
2.ครูอธิบายและยกตัวอย่างให้นักเรียนเข้าใจถึงลักษณะของการใช้จ่ายเงินที่ไม่เกินตัวและการใช้
จ่ายเงินที่เกินตัว
3.แบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็นกลุ่มๆ ละ 3 – 5 คน
4.ครูแจกใบงานกลุ่ม เรื่องประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้จ่ายเงินเกินตัว
5.ครูอธิบายการทำงานกลุ่มโดยให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันระดมความคิดว่าประโยชน์ของการใช้
จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้จ่ายเงินเกินตัวมีอะไรบ้าง
6.ครูกำหนดเวลาในการทำงานกลุ่ม เมื่อหมดเวลาให้แต่ละกลุ่มเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน
7.นักเรียนร่วมกันสรุปถึงประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้จ่ายเงินเกินจากทุก
กลุ่มที่นำเสนอมา
10.สื่อ/แหล่งการเรียนรู้
1.สื่อการเรียนรู้
- หนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐาน หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดำเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์และภูมิศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
- ใบงานกลุ่ม เรื่อง “ประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้จ่ายเงินเกินตัว”
2.แหล่งการเรียนรู้
- ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้
- ห้องสมุดโรงเรียน
- ห้องสมุดชุมชน
- พิพิธภัณฑ์ชุมชน
11.การวัดและประเมินผล
	รายการประเมิน
	วิธีการวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล

	1.ด้านความรู้ความเข้าใจ
	- สังเกต
- ซักถาม
- ตรวจใบงาน
	- แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
- แบบประเมินผลงานกลุ่ม
- ใบงานกลุ่ม

	2.ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์
	- สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
- ประเมินผลงานกลุ่ม
	- แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
- แบบประเมินผลงานกลุ่ม

	3.ด้านทักษะกระบวนการคิด
	- สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
- ประเมินผลงานกลุ่ม
	- แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม
- แบบประเมินผลงานกลุ่ม



12.เกณฑ์การวัดและประเมินผล
	1. แบบสังเกตพฤติกรรมกลุ่มได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป
12 – 15 คะแนน ดี
8 – 11 คะแนน พอใช้
1 – 7 คะแนน ปรับปรุง
	2. แบบประเมินผลงานกลุ่มได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป
12 – 15 คะแนน ดี
8 – 11 คะแนน พอใช้
1 – 7 คะแนน ปรับปรุง












ใบงานกลุ่ม
เรื่อง “ประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้จ่ายเงินเกินตัว”
คำชี้แจง 1.ให้นักเรียนร่วมกันระดมความคิดว่าประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้
	จ่ายเงินเกินตัวมีอะไรบ้าง
2.นักเรียนช่วยกันทำแผนภาพความคิดสรุปประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัวและโทษของการใช้
จ่ายเงินเกินตัว
3.ตกแต่งด้วยการวาดรูปประกอบลงในใบงานกลุ่มพร้อมทั้งระบายสีให้สวยงาม






ประโยชน์ของการใช้จ่ายเงินไม่เกินตัว


การใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน
เพื่อซื้อสินค้าและบริการ




โทษของการใช้จ่ายเงินเกินตัว












ชื่อ-นามสกุล....................................................................ชั้น/ห้อง.....................เลขที่......................
แบบสังเกตพฤติกรรมกรรม
คําชี้แจง: ผูสอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แลวทําเครื่องหมายถูก (  ) ลงในชองที่ตรงกับระดับคะแนน
	
เลขที่
	
ชื่อ-นามสกุล
	รับฟง
ความคิดเห็น
	การ
แสดงออก
	การตอบ
คําถาม
	สามัคคี/
มีน้ําใจ
	ตรง      ตอเวลา
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ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน
                                                                       ............../.................../................
เกณฑการใหคะแนน
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอยางสม่ำเสมอ ให ๓ คะแนน
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบอยครั้ง ให ๒ คะแนน
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมนอยครั้ง ให ๑ คะแนน
	เกณฑการตัดสินคุณภาพ

	ชวงคะแนน
	ระดับคุณภาพ

	๑๒-๑๕
	ดี

	๘-๑๑
	พอใช้

	๑-๗
	ปรับปรุง




แบบประเมินผลงานกลุ่ม
คำชี้แจง: ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วทำเครื่องหมายถูก  (  ) ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน
	
เลขที่
	
ชื่อ-นามสกุล
	รับฟง
ความคิดเห็น
	การ
แสดงออก
	การตอบ
คําถาม
	สามัคคี/
มีน้ําใจ
	ตรง      ตอเวลา

	
	
	๓
	๒
	๑
	๓
	๒
	๑
	๓
	๒
	๑
	๓
	๒
	๑
	๓
	๒
	๑

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน
                                                                       ............../.................../................
เกณฑการใหคะแนน
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอยางสม่ำเสมอ ให ๓ คะแนน
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบอยครั้ง ให ๒ คะแนน
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมนอยครั้ง ให ๑ คะแนน
	เกณฑการตัดสินคุณภาพ

	ชวงคะแนน
	ระดับคุณภาพ

	๑๒-๑๕
	ดี

	๘-๑๑
	พอใช้

	๑-๗
	ปรับปรุง




บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู

สรุปผลการเรียนรู
1. ดานเนื้อหาสาระ
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
2. ดานสมรรถนะสําคัญของผูเรียน
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
3. ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
4. อื่นๆ
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

แนวทางการแกไขและพัฒนา
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.............................................ผูสอน
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